INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023

Lie. Emesto Salvader Flores Jérex

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalectimiento de las Culturas
Minlsterio de Cultura y Deportes

Sudespacho.

Estimado seftor Director General

Tengo el agrado de diriginme a wted, para presentarfa mi inforre MENSUAL de actividades siendo el sigulentes

Nombre completo del Contratiste: Marilyn Yarmin Cramajo Rodas UL 2215 95279 1108

Ndmero de contrato: DODCFC-029-125-2023 Acuerdo Miniiteriak 18-2023

Serviclos (Técnlcos o Profesionates): Téenicos Nit del Contrathta: 74300154

Nimero de Factura: 1995654124 Serier NE02C66

Honorarfos Mansuales: :6500.00 Perfodo del Informe: Mes de abrl de 2023

Mento Total de Contrato Q. 25580.85 Plazo del Contrato: 03/01/2023 ol 30/0412023

Unidad Adminstrativa donda presta los

servicios Direccién de Partlcipacién Ciudadoang

Objetivos del Contrato: "B} Técnico™ sa comprostete o prestar sus Senslclos Téenlcos para la Direcclén da Participocién Cludadona de Ja Direcclén

General de Desoamolle Cultural v Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicaclon g
dlligencia y con arreglo a las prescripclones da sus tonocimientos téenlcos, en la prestacién de Serviclos Téenlcos que s
deseriben a continuaciSn, sin ser estas limitativas, sino entncativas. (egtin Claustuta de contrato: Tercera).

Dasarrollo Ordenado de Actividades:

3 Apoyé en [a elgboracién de un Plan de Trabajo Anual que Incluy6 objetivos, resultados, metodologien, cronogrema de actividades y nita de acelén para fa
9 coordinacién de la Cma de Desarmolle Cultural Que impubé las potencialidades culturales del tenitorio asignado.

Apoyé en la planificacién, coordinaclén y ejecucién de acciones en atencién ¢ las fechas conmentorativa en el moreo de la Agenda Cultuyal 2023, priorizando les

B potencialidades culturgles ¥ linglbticas del municipio atendido para el desamolle y fortalecimiento de Ia cultura local.

Apoyé en la elaboracisn y entrega de la Calendarzacitn menstat de acclones proyectadas, entrega del Reglitro Uinlca de Usuarios Naclonal -RULIN- Memorias de

9 labores, realizades por las Cepens de Dasenrello Cultural, atendlendo las fechos designadas.

d) Apoyé en [d rendicién de [nformes da resultades de Ja Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitadas por la Direcclén de Pastlipacién Cludadana.

Apoyb en la reallzacién de reuniones semeanales con el equipe de trabojo pora ta soclallzaclén de la Agenda semanal v el establecimiento de Ias combsiones para el

°) logro de los objetivo: planteados a través de la Coyo de Desarrolle Coltural.

Apové en elaboraclén de un mapeo de acteres culturales que Incluyd dirsctorio completo, alimentacién y difwsién del Sktema de [nformacién Cultural -51C-, o través
D dg lon Coner e Desamrello Culteral.

Apoyé en la articulacién Interinstitucional con goblemos Jocales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alealdias Indigenas y Consejos de Autorldades Ancestrales pora
@) el establecimiento de allanzas y ejecucién de acciones para la promoclén, Imptlio y revitalizaclén de [os elomencts culturalas propios de Ja Ceser de Desenrollo Cultural
atignada,




" Apoyé en la elaboracién y entrega de un informe situacional cultural a nivel local para el afie 2023, a través de acciones que cité documentos bibliogréficos,
entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

D Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrolle Cultural.

i) Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrolio Cultural.

k) Apoyé en la atencién de los procesos de participacién del Sisterma de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o Departamental, haciendo incidencia
para el establecimiento de alionzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

)  Apoyé el trabajo temitorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana para promover

m) temas culturales.

Marilyn Yazmin Gramaijo Rodas José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIMVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023

/
Lic. Emesto Salvader Flores Jérez
Director General
Direccién General de Desertollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultores-
Minkterio de Cultura y Deportes ¢
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirlginne o tsted, para presenterie mi informs FINAL de actividades slendo el sigulentes
Nombre completo del Contratista: Merilyn Yezmin Grameajo Redas [ed) 2215 95279 108
Ndmero de contrato: DGDCFC-029-125-2023 Acuerdo Minbterial 18-2023
Servicios (Técnlcos o Profesionales): Técnlcos Nit del Contratiste: 74300164
NGmero de Facture: 1995654124 Series TE02C66
Honorarios Mensuales: Q. 6,500.00 Perfodo del Informe: 03/01/2023 al 30/04/2023
Monto Total del Contrato A Q. 25,580.65 Plazo de] Contrate: 03/01/2023 ai 30/04/2023
servicion Direccién de Particlpecién Cludadana
Objetivos del Contrato: °El Técnico” s& compromete o prestar sus Servicios Técnicos para la Direcclén de Participaclin Cludadana de la

Direccién General de Desarroflo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,

cor: dedicacién y diligencia y con crreglo a las prescripcl de sus Imlentos técnicos, en la prestacién de
Serulcios Técnicos que se describen o continuccidn, sin ser astas limitctlivas, sino enunciatives. (segin Clausula de
contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de fas Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

b)

4]

&)

@

Apoyé en la elaboracisn de un Plan de Trabajo Anual que Incluyd objethvos, resultados, metedologias, cronograma de actividades y ruta de aeclén para
la coordinacién de la Casa de Deserrollo Cultural. Que impulsé las potenclalidades culturales del territorio asignado.

Apoyé en Ia planificaclén, coordinecién v elecucién de acclones en atenclén a las fechas conmemorativa en el marco de la Agenda Cultural 2023,
pHorizando lcs potencialldades culturcles y ingiisticas dei municipio atendido para el desarrollo y fortalecimiento de [a cultura local.

Apoyé en la elaboracién v entrega de la Calendarizacién mensual de acclones provectadis, entrege del Regltro Unleo de Usuarios Naclonal -RUUN-
Memorias de labores, redlizados por ias Casas de Desarrolio Cultural, atendlendo fas fechas deslgnadas.

Apoyé en la rendiclén de informes de resultados de la Cosa e Desarvollo Culturdl, cuando sean solicitadas por la Direceldn de Particlpacién Cludadana,

Apoyé en [a realizacién de reuniones semcmietles con & ecquipo ds trabajo para la soclalizacién de o Agenda semanal v el establecimiento de ks
comisiones para el [ogro de [os objetives planteados a través de [a Casa de Desamroflo Cultural.

Apoyé en elaboraclén de un mepeo de actoras culturales que incluyé directorio completo, alimentaclén y difusién de! Sistema de Informari6n Cultural -SIC-
, a través de Jos Cases de Desarrolio Cultural

Apové en la articulaclén Internstitucional con goblemes locales, sociedad clull, organlzaciones culturales, Alcaldics Indigenas y Consejos de Autoridades
Ancestrales para el establecimlento de allanzas v efecuclan de acclones para la promocién, Impulio v revitallzacién de los elemencts culturales proplos de
la Casa cle Descarollo Cultural asignada,

Apcyé en [a elaboracin y entrega de un Informe situazional cultural a nivel local para el afio 2023, o través de acclones que cité doctimentos
bibliogré&fices, entravistas de campo v otros estudios realizados en Ia Casa de Desarroilo Cultural asignada

Apoyé en dar cumplimiento a los politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo
Cultural, .

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funclonamlento de la Casa de Descrrcllo Cultural




k) haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad,
) Apoyé el trabgijo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.
m)

Apoyé en la atencién de los procesos de participacién del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o Departamental,
promover temas culturales.

Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana para
Marilyn Yazmin Gramajo Rodas

Nombre Completo del Contratista

José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(seg(in Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023
Lie.  Emesto Salvador Flores Jérez
Director General
Direcclén General de Deserrollo Cultural y Fortalecimlento de las Cultures
Minkterio de Cultura y Deportes
Sudespache,
Estimado seftor Director General
Tengo ¢l agrado de difigimme o tsted, para presentarle ml informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:
Nembre completo del Contratista: Muotllyn Yoz Gramajo Rodeas cut: 2215 95279 1108
Némero de contrato: DGDCFC-029-125-2023 Acuerdo Ministeriak 18-2023
Serviclos (Jécnicos o Profesionales): Técnicos NIt del Cortretister 74300164
Neirmero de Factura: 199556584124 Serle: 11E02C56
Honotarios Menstiales: Q. 6,500.00 Perfodo del Informe: 03/01/2023 ol 30/04/2023
Monto Total del Contrata . Q. 25,580.65 Plazo del Contrato: 03012023 al 30/04/2023
serviclos: Direccln de Partlcipacién Cludadana
Objetivos del Contratos "El Téenico™ sa compromete o prestar sts Servicios Téenicos peara ko Direccién de Participactén Cludadona de la

Direcclén General de Desarrolio Cultural y Fortalechmniento de las Culturas del Minlsterio de Cultura y Deportes, con
dedleacisn y diligencia v con arreglo a las prescripeiones de sus conoclmientos técnicos, en [a prestackén de Servicios
Téenlcos que se describen a continuazisn, sin ser estas limitatives, sino enunclativas, (egdn Clauwsula de contrate:
Tercer),

Descrrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

b)

)

e)

Se logrs preparcr un Plan de Traboje Anual proyectado y estructurado de acuerdo o las necesidades culturales det munkcipio que Incliys 3 objetivos, 2
resultados, 3 metedologlas, 9 recursos, 1 cronograma de actividades, 4 agendos colturales y 1 ruta de accién para la adecuada coordinacién da Ja Casa de
Desarrollo Cultural; crue forbalects y promouls espacios para la expansisn v expresién de la cultura a trovés de eventos artisticos, gastrondmicos v artesanales
c:l::mzcmdg una meta de 585 beneficiarios pertenecientes al pushlo Maya y Mestiza del municiplo de El Asintal de] departamento de Retathuleu

Id

Se Jogré [ programacisn, gestion v ejecuclén de 7 actividades de aruerdo a la Agenda Cultural 2,023 priorizando las fechas conmemorativas
correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo y abril, tiendo estos: Mural Afisivo ol dia del Héroe Naclional Tectin Umén, Concunso de dibujo alwivo a
ta Flor Nacional La monja blanca, Caminata en el maree del dia del Patrimonio Cultural y Natured, Conferencic en Conmemoracién de una Cultura de No
Violencia  Paz, Convenatorio en el Mareo de] Dia intemeaclonal de la Mujer “Participacién e Importancia de la Mujer en el Fomento de [a Cultura del
Munlplo*, Conversatorio sobre el dia Intemacional de la Eliminacién Rexdal, Caminate por el Parque Arqueoléqgico Takallk Abg) en conmemoreeién al dia
del Patrimonio Cultural; resaftando los diverses acclones culturales del mitmiciplo de El Aslnbal del departaments de Retalhuleu.

Se logrs la reallzacién v ejecucisn de 4 calendarizaciones mensuales qus corresponden a los meses de Enero, Febrero, Marzo ¢ Abril que Incluyé 19 actividades
en el enfoque cultural del pueblo maya Mam como tamblén la elaboraclén y entrega de 19 Memorias de Labores y 19 Reglstros tinicos de Usuatios Natlonal
=RULUN- en los cuales se ven reflejadas las sigulentes axciones: Talleres Gostrondmicos, fortaleciendo fas prscticas ancestrales y culinarias colntalenses, Talleres
Artesanales con la participacin de tejedoras del munkiplo v divesas actividades Culturales: concursos de dibujo y pintura, Caminata en el marco del dia
del Patrimonio Cultural y Netural, Concierto Artistico de marimba en el marco del dict Nacionaf de nuestro instrurnento sacional; Con el fin de Fortalecer y
rescotar la cultura en nuestro mumniciplo mediante varios métodos como: ensedanza-aprendizeje, degiutaciones, entonaciones musicales; obtenlendo la
particlpacién activa de los partlclpantss ¢ dando cumplimiento a los fechas estipulades y programadas correspondlentes ol plan anual

Se logrs la entrega de Informes cotrespondientes o fa rendicién y resulteedes obtenidos por parte da [a Cosa de Desarrolie Cultural del munielplo de El Asintal
del departamento de Retalhulets, los cuales fugren requeridos por la Direccién de Participacién CGudadana,

So logrd la realizacién de 16 reuniones semanales con e} equipo de trabaje para ko soclalizacién y ejecucién de la Agenda semanal, para el logro de los
objetivos ¥ metas trazadar o través de la Casa de Desarrolle Cultural,

Se logré Ia elaboracisn de un mapeo de 3 actores culturales que Incluys un directorio completo con el fin de fortalecer la expansién y difuslén del Sistema de
Informacisn Cultural -SIC-, a través de la Casa de Desarrolls Cultural del municipio de El Asintal del departamento de Retalhulew; correspondlente o los 2
primeros blimestres del afio 2,023




Q)

h)

n

k)

m)

Se logré la participacién con 7 instituciones educativas del sector pablico y 2 instituciones del sector privado en diferentes cantones, aldeas y colonias
pertenecientes a El municipio de El Asintal, gestionando asi mismo con autoridades locales del municipio, 2 actores sociales, 2 artistas locales 2 portadores y
hacedores culturales, 1 artesanos y 1 tejedora del municipio, para formar alianzas que generen acciones en beneficio al desarrollo de 19 actividades culturales
dentro del municipio mediante el proyecto de Casa de Desarrollo Cultural del municipio de El Asintal del Departamento de Retalhuleu.

Se logré la elaboracién de forma veridica de un diagndstico socio cultural que contiene datos y estudios basados en entrevistas, documentos bibliogréficos e
investigaciones; dande a conocer el estado socio cultural reciente del municipio de El Asintal, priorizando las potencialidades culturales, artesanales,
lingiiisticas y gastronémicas existentes y de esta manera lograr el desarrollo y fortalecimiento de la cultura local.

Se logré el cumplimiento de 2 gestiones para lograr el espacio fisico y llevar a cabo actividades culturales realizadas para el desarrolle de la politica y
programas culturales establecidos en los Planes Nacionales y Municipales de Desarrollo Cultural.

Se logré eficazmente el funcionamiento del Proyecto de Casa de Desarrollo Cultural Municipal de El Asintal, a través de la ejecucién de las actividades con
pertinencia cultural en' el marco de la diversidad étnica, multilinglie y pluricultural municipal.

Se logré la participacién activa en 2 reuniones del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y Departamental, haciendo incidencia
para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

Se logré garantizar la orientacién de las acciones con enfoque cultural al trabaje territorial requerido por parte de la Direccién de Participacién Ciudadana,
realizando alianzas con tejedores, masicos, artistas, artesanos, logrando fomentar las précticas culturales, como motor de desarrolio en el municipio.

Se logré dar cumplimiento a lo requerido por parte de las oficinas centrales en cuanto c: atender de manera inmediata o las diferentes reuniones solicitadas
participando de forma activa en estas, también la difusién de diversas actividades en las diferentes redes socicles, paginas de Facebook y medios de
comunicacién local; como también dando cumplimiento a las tareas requeridas por parte del Sistema de Informacién Cultural -SIC-, como lo fueron la
entrega de informacién y fotografias de los diversos platillos gastronémicos y la investigacién acerca de las hermandades de posién encargada de la
celebracién de la Semana Santa de la localidad.

Marilyn Yazmin Gramajo Rodas José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evala los Servicios
(segin Clausula de contrato; a Primera)
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